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KATA PENGANTAR

Terima kasih kami sampaikan kepada penyedia yang telah berpartisipasi dalam
Pengadaan lvledicel Check Up Pegewai parla Balai Besar Penerapan Modernisasi
Pertanian (BRMP) Kepulauan Bangka Belitung.

Balai Besar Penerapan Modernisasi Pertanian (BBRMP) Kepulauan Bangka
Belitung merupakan instansi yang berkomitmen penuh dalam mendukung
tenruujudnya penerapan modernisasi pertanian yang efektif, efisien, dan berkelanjutan
guna menunjang dinamika pembangunan nasional serta meningkatkan produktivitas
sektor pertanian. Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, para pegawai dituntut
memiliki tingkat mobilitas yang tinggi, baik melalrri kegietan lapangan rli lnstatasi
Pengujian dan Penerapan Modernisasi Pertanian (lP2MP), pendampingan langsung
kepada petani, maupun aktivitas teknis di laboratorium. lntensitas kerja yang tinggi
dan berpotensi terpapar risiko lingkungan kerja ini memerlukan kondisi fisik dan
mental pegawai yang senantiasa prima agar pelaksanaan tugas pelayanan publik dan
pencapaian target kinerja lembaga dapat berjalan secara optimal dan berkelanjutan.

Untuk menunjang kebutuhan atas kelancaran operasional kantor dan instalasi,
serta sebaoai bentuk tanogung iawab atas oelaksanaan tata kelola birokrasi vano baik
(Good Governance), Pejabat Pembuat Komitmen (PPK) pada BBRMP Kepulauan
Bangka Belitung melaksanakan pengadaan Medical Check Up Pegawai sesuai
dengan paket yang ditetapkan dalam Dokumen Persiapan Pengadaan (Dpp).
Pengadaan ini bertujuan untuk memilih Penyedia Jasa yang handal, berpengalaman,
kualifit, serta mampu memberikan mutu layanan terbaik dan harga yang kompetitif.

Demikian kami sampaikan. Atas perhatian, kerja sama, dan partisipasi aktif dari
para Penvedia Barang dan Jasa dalam oengadaan ini_ kami ucapkan lerima kasih.

Pejabat Pemb itmen
Pada BRMP Kep gka Belitung

u

Zikrii Hiciayar, S.Pr., M.Si.
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DOKUMEN PERSIAPAN PENGADAAN (DPP)

Nomor: 1 31 4 lKP.1 1 01H.1 2.510812026

Yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :Zikril Hidayat, S.Pt., M.Si.

Selaku : Pejabat Pembuat Komitmen (PPK) pada BRMP Kep Bangka Belitung

Pada Senin tanggal Dua Puluh Tujuh bulan April tahun Dua Ribu Dua Puluh Enam,

menetapkan Dokumen Persiapan Pengaciaan sebagai berikut:

1. Nama Paket : Belanja Langgana Daya dan Jasa Lainnya

(Medical Check Up Pegawai)

2. Kode RUP :67038513

3. Jangka Waktu Pekerjaan : 11 Mei 2026 sampai 25 Mei 2026

4. Spesifikasi Layanan : Terlampir

5. Sumber Dana : DIPA BRMP BABEL No. 018.09.2.45084012026

Tanggal 24 Oktober 2025

6. Penyedia : PT. Prodia Widyahusada Tbk

7. Sistem Layanan : Pemeriksaan Kesehatan dan Penyerahan Hasil

Pemeriksaan maksimai i 0 hari kaiender setelah

pemeriksaan.

Demikian dokumen persiapan pengadaan ini dibuat untuk digunakan sebagai

dasar pelaksanaan pengadaan.

Menetapkan

ng

S.Pi., M.Si

*

NIP. 1 105222009121001

3

t

Bangka

*



KERANGKAACUAN KERJA (KAK) /TERM OF REFERENCE (TOR)

PENGADAAN ALIH DAYA (OUTSOURCE)

TENAGA KEAMANAN, TENAGA KEBERSIHAN DAN PRAITIUBAKTI

KANTOR DAN IP2MP BRMP KEPULAUAN BANGKA BELITUNG

'1. Latar Belakang

Sumber Daya Manusia merupakan aset mendasar dan krusial bagi BRMP
Kepulauan Bangka Belitung dalam mewujudkan visi dan misi organisasi, khususnya
dalam rangka mengawal modernisasi serta penerapan teknologi pertanian di provinsi
tersebut. Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, para pegawai dituntut memiliki
tingkat mobilitas yang tinggi, baik melalui kegiatan lapangan di lnstalasi Pengujian dan
Penerapan Modernisasi Pertanian (lP2MP), pendampingan langsung kepada petani,
maupun aktivitas teknis lainnya. lntensitas kerja yang tinggi dan berpotensi terpapar
risiko iingkungan kerja ini memeriukan kondisi fisik dan mental pegawai yang
senantiasa prima agar pelaksanaan tugas pelayanan publik dan pencapaian target
kinerja lembaga dapat berjalan secara optimal dan berkelanjutan.

Penyelenggaraan kegiatan Medical Check-Up (MCU) ini didasari oleh
komitmen BRMP Bangka Belitung dalam menjalankan amanat peraturan perundang-
undangan. Berdasarkan Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur
Sipil Negara (ASN), instansi pemerintah wajib memberikan perlindungan dan
penjaminan kesejahteraan bagi pegawainya. Hal ini sejalan dengan regulasi
Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) sebagaimana diatur dalam Undang-Undang
Nomor 1 Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja, Undang-Undang Nomor 17 Tahun
2023 tentang Kesehatan, serta Peraturan Pemerintah Nomor 88 Tahun 201g tentang
Kesehatan Kerja. Peraturan-peraturan tersebut mewajibkan setiap instansi untuk
memeriksakan kesehatan badan, kondisi fisik, dan kemampuan mental pegawai
secara berkala sebagai bentuk pemenuhan standar keselamatan dan kesehatan di
lingkungan kerja.

Di samping pemenuhan kewajiban regulasi, pengadaan MCU secara rutin
berfungsi sebagai langkah preventif dan deteksi dini terhadap potensi gangguan
kesehatan, baik berupa penyakit tidak menular (seperti hipertensi, diabetes melitus,
gangguan kardiovaskulal dan fungsi organ) maupun penyrak;t ,"nn berpotensi tlrnbul
akibat paparan lingkungan kerja. Penanganan medis sejak dini terbukti jauh lebih
efektif dan meminimalisir risiko komplikasi berat yang dapat berdampak langsung
pada penurunan produktivitas pegawai. Dengan terselenggaranya pemetaan rekam
medis ini, instansi juga dapat memberikan rekomendasi tingkat kebugaran yang tepat
bagi setiap pegawai sesuai dengan beban tugas masing-masing.
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Melalui pelaksanaan kegiatan pengadaan Medical Check-Up ini, BRMP
Bangka Belitung bertujuan untuk memperoleh gambaran profil kesehatan pegawai
secara menyeluruh serta memitigasi risiko kesehatan kerja di lingkungan balai.
Harapannya, program initidak hanya meningkatkan kesadai'an individi.i pegawai akan
pentingnya pola hidup sehat, tetapi juga dapat menciptakan lingkungan kerja yang
aman, sehat, dan kondusif, sehingga mampu menunjang peningkatan kualitas kinerja
dan pelayanan publik secara berkelanjutan.

2. Maksud dan Tujuan

a. lt/aksud

Terlaksananya pengadaan Medical Check Up terkait kesehatan pegawai BRMP Kep.
Bangka Belitung.

b. Tujuan

. Memperoleh data profil/rekam medis kesehatan pegawai sebagai dasar
pemetaan kebugaran kerja.

. Mendeteksi dini potensi gangguan kesehatan pegawai agar dapat ditindaklanjuti
secara medis.

. Meningkatkan motivasi, rasa aman, dan kepedulian instansi terhadap
kesejahteraan SDM.

3. Sumber Dana dan Perkiraan Biaya

Sumber dana pengadaan outsourcing berasai dari DIPA BRMP Kepulauan
Bangka Belitung No.018.09.2.45084012026 Tanggal 24 Oktober 2025

4. lndikator lnput dan Output

Melakukan pengadaan medical check up pegawai sesuai dengan Standar
Operasional Prosedur (SOP) yang berlaku sehingga pemeriksaan kesehatan
memadai dan sah di BRMP Kepulauan Bangka Belitung

Terlaksananya pemeriksaan kesehatan dengan spesifikasi sebagai berikut
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No.
Jumlah termaeuk paiak

Pagu
Anggaran

46 orang1 Spesifikasi komposisi:
1. Pemeriksaan dokter:

- Anamresis
- Riwayat medis
- Riwayat vaksinasi
- Riwayat pajanan

pada pekerjaan
- Riwayat Kesehatan

keluarga
- Tanda vital (TB, BB,

tMT)
- Pemeriksaan mata,

gigi, THT, AMomen,
Buta wama, Visus

- Kesimpulan hasil,
saran dan frtness
status

2. EKG (Rekam Jantung)
3. Hematologirutin

- Hemogbbin
- Hematokrit

, MCH, MCHC,
RDW-CV

- Trombosit
- Leukoeit
- Hitung jenis Leukosit

4. Cholesteroltotal
5. Glukea puasa
6. SGPT
7. Kreatinin
8. E-LFG
9. Asam Urat
10. Urine lengkap

- Makroskopis (warna,
kejemihan)

- Mikrmkopis:
- Berat jenis urine
- pH urine
- Leukosit esteraso

Nitrit
Albumin
Glukosa
Keton
Urobitinogen
Bilirubin
Darah

750.000,- 34.500.000.-
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6. Jangka Waktu Pelaksanaan Pekerjaan

Jangka waktu pelaksanaan pekerjaan dilakukan pada tanggal 11 Mei 2026 sampai

dengan 25 Mei 2026.

7. Penutup

Demikian Kerangka Acuan Kerja ini dibuat sebagai acuan pada proses

pekerjaan pengadaan medical check up pegawai BRMP Kep. Bangka Belitung.
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